ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЕТ

 директора  МОУ «ТихманьгскаяСШ»

за 2014 - 2015 учебный год

РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
1.1. Полное наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом: Муниципальное общеобразовательное учреждение «Тихманьгская средняя школа»

1.2. Юридический адрес: 164143, Архангельская область, Каргопольский район, деревня Патровская, дом 112.

1.3. Фактический адрес: 164143, Архангельская область Каргопольский район деревня Патровская дом 112

164143, Архангельская область Каргопольский район деревня Патровская дом 111

164141, Архангельская область Каргопольский район деревня Осташевская дом 32

164141, Архангельская область Каргопольский район деревня Осташевская дом 24

Телефон, факс, адрес электронной почты, адрес сайта: 8(81841)42-145, tihmangaschool@mail.ru, http://www.tihmanga.ucoz.ru 

1.4. Учредитель: Управление образования администрации МО «Каргопольский муниципальный район»
1.5. Имеющиеся лицензии на образовательную деятельность: от 17.02.2012 г., регистрационный номер 4649, выдана Министерством образования и науки Архангельской области, срок действия – бессрочно.

1.6. Свидетельство о государственной аккредитации: от 07.05.2014 г., регистрационный номер 3413, выдана Министерством образования и науки Архангельской области, действительно по 06.05.2026 г.
1.7. Директор общеобразовательного учреждения: Брюшинина Валентина Михайловна

1.8. Заместители директора ОО по направлениям: 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе – Русанова Марина Николаевна;

заместитель директора по воспитательной работе – Попова Ксения Олеговна;

1.9. Органы общественного самоуправления общеобразовательной организации: Совет школы. 

1.10. Организационно-правовое обеспечение образовательной деятельности общеобразовательной организации:

- Устав, утвержденный постановлением администрации МО «Каргопольский муниципальный район» от 30.07.2015 г.;

- локальные акты федерального, муниципального, школьного уровней;

- программа развития на 2014 – 2019 г.г.;

- основная образовательная программа начального общего образования;

- основная образовательная программа основного общего образования;

- основная образовательная программа среднего общего образования.

РАЗДЕЛ 2. ОРГАНИЗАЦИЯ И СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Контингент обучающихся и его структура

	Классы
	Количество

классов
	В них обучается

	1
	2
	16

	2
	1
	8

	3
	1
	13

	4
	1
	8

	  итого
	5
	45

	5
	1
	4

	6
	1
	6

	7
	1
	11

	8
	1
	9

	9
	1
	5

	итого
	5
	35

	10
	1
	5

	11
	1
	2

	итого
	2
	7

	ВСЕГО
	12
	87


2.2.        В школе приняты основная  образовательная программа начального общего образования,  основная  образовательная программа среднего общего образования в соответствии с ФГОС ООО, основная  образовательная программа для 8-11 классов в соответствии с ФКГОС 2004. Школа продолжает работать в режиме пилотной площадки  по введению ФГОС ООО, и уже обучающиеся 7 класса успешно окончили освоение ООПООО, защитили проекты (групповые и индивидуальные), справились с комплексными работами.
РАЗДЕЛ 3. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ И ОБУЧАЮЩИХСЯ

 3.1. Успеваемость и качество знаний обучающихся по итогам 2014-2015 учебного года

	
	1кл.
	2кл.
	3кл.
	4 кл.
	5кл.
	6 кл.
	7 кл.
	8 кл.
	9 кл.
	10 кл.
	11 кл.
	По ОУ

	Количество обучающихся
	7
	13
	7
	4
	7
	11
	9
	4
	8
	2
	4
	77

	Успевают
	7
	12
	7
	3
	7
	11
	9
	4
	8
	2
	4
	75

	На «4» и «5»
	-
	5
	3
	3
	3
	5
	3
	3
	2
	1
	2
	30


3.2.Сведения об участии выпускников 9-х классов в государственной итоговой аттестации в 2014-2015 учебном году

	Всего

выпуск-ников
	Допущено до ГИА
	Получили

аттестат
	Аттестат особого образца
	Средний балл по математике
	Средний балл по русскому языку
	Экзамены по выбору

	8
	8
	8
	0
	3,37
	3,5
	Не сдавали


3.3.Сведения об участии выпускников 11-х классов в государственной итоговой аттестации в 2014-2015 учебном году

	Всего

выпуск-ников
	Допуще-но до ГИА
	Получи-ли

аттестат
	Аттестат особого образца
	Средний балл по математи-ке
	Средний балл по русскому языку
	Экзамены по выбору

	4
	4
	3
	0
	Базовый-3,93

Профильный - не сдавали
	70,4
	Не сдавали


РАЗДЕЛ 4. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ РАБОТА. 
Развитие дополнительного образования. (кружки, секции, клубы, студии и др):

· всего объединений — 13 (в школе) 

· в них занимается – 57 человек;

· доля (%) от общего количества обучающихся составляет - 77 %. 

    и 7 — в сельском Доме культуры.

· в них занимается – 40 человек;

· доля (%) от общего количества обучающихся составляет – 52 %.

	Направления работы школьных объединений дополнительного образования детей 



	Научно-техническое
	Эколого-биологическое
	Туристско-краеведческое
	Художественно-эстетическое
	Военно-патриотическое
	Физкультурно-спортивное 
	Декоративно-прикладное
	Научно-техническое

	Кол-во объеди

нений
	в них детей
	Кол-во объеди

нений
	в них детей
	Кол-во объеди

нений
	в них детей
	Кол-во объеди

нений
	в них детей
	Кол-во объеди

нений
	в них детей
	Кол-во объеди

нений
	в них детей
	Кол-во объеди

нений
	в них детей
	Кол-во объеди

нений
	в них детей

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	2
	28
	-
	-
	-
	-
	3
	41
	-
	-
	5
	67
	-
	-
	-
	-


3.5. Занятость детей и подростков в  объединениях (кружках и секциях) спортивной направленности

	Спортивные
	Спортивные

	количество объединений
	количество учащихся

	5
	67


· доля (%) детей, занимающихся в объединениях спортивной направленности в общем количестве составляет - 87 %.

3.7. Занятость детей и подростков системой дополнительного образования на базе учреждений социума

	Учреждение
	Количество детей

	Лекшмо-Боровской СДК
	8

	Тихманьгский СДК
	32

	ДЮСШ
	18


3.8.Охват детей системой дополнительного образования (УДО, общеобразовательные школы, учреждения других ведомств)

- всего охвачено детей –  71 чел.
- доля (%) от общего количества обучающихся -   91 %
3.9. Участие в конкурсах, фестивалях, смотрах, спортивных мероприятиях районного, областного, Всероссийского, международного уровня.

	Мероприятие
	Организатор
	Уровень
	Результат

	1. Акция «Я люблю свою деревню»
	Управление образования
	районный
	Участники

	2.  Конкурс «Каникулы без правонарушений»
	Управление образования
	районный
	Участники

	3.  Конкурс «Дорожный калейдоскоп»
	ГИБДД, управление образования
	районный
	1,1,2,3,3,3,3 место

	4.  Конкурс методических материалов «Растим патриотов России»
	Управление образования
	районный
	1,3,3 место

	5.  Конкурс «Отец - ответственная должность»
	Центр реабилитации      г. Каргополя
	районный
	2 место

	6.  Конкурс агитбригад «Мы за жизнь»
	Управление образования
	районный
	2 место

	7.  Конкурс коллажей
	Управление образования
	районный
	1,1,1,1,1 место 

	8. Конкурс-эссе «Мой папа самый лучший»
	Совет отцов Архангельской области
	областной
	1 место

	9.  Конкурс фотографий «Профессия в кадре»
	Управление образования
	районный
	Участники

	10.  Участие в районных олимпиадах
	Управление образования
	районный
	2 место (русский язык)

	11.  Международные интеллектуальные игры «Русский медвежонок» «Кенгуру»
	-
	Международные
	Участники

	12.  Конкурс фотографий «Здоровое питание»
	Управление образования
	районный
	Участники

	13. Единый день профориентации
	Центр занятости
	районный
	Участники

	14.  Конкурс кукол
	Берегиня
	Районный
	Участники

	15.  Конкурс детского творчества «Эти годы позабыть нельзя»
	Управление образования
	Районный
	3,3 место

	16.  Конкурс «Россия. Подвиг. Память»
	Управление образования
	Районный
	3 место

	17.  Лыжня России-2015
	ДЮСШ
	районный
	 участники

	18.  Конкурс сочинений по ВОВ
	Управление образования
	районный
	3 место

	19.   Конкурс «Синица в руках»
	Берегиня
	Районный
	Участники

	20.  Научно практическая конференция «Юность Каргополья»
	Управление образования
	Районный
	Участники

	21.  Конкурс «Пожару – нет!»
	Управление образования
	Районный
	1,2,2,3 место

	22. Фестиваль творческих проектов по ОРКСЭ «Дорогою добра»
	Управление образования
	Районный
	Участники

	23.  Экологическое мероприятие «Удивительный мир природы»
	МОУ ДОД ДДТ
	Районный
	Участники

	24.  Конкурс социальной рекламы «Вместе в будущее»
	Управление образования
	Районный
	2,3 место

	25.  Турнир по ДЗЮДО
	ДЮСШ
	Межрайонный
	3,3 место

	26.  Смотр — конкурс по профилактике правонарушений
	Управление образования
	Районный
	1 место

	27. Акция «Курсом к Победе»
	Управление образования
	Районный
	1 место

	28. Спортивные соревнования «Сильные, смелые, ловкие»
	ДЮСШ
	Районный
	Участники


В течение года мы заработали 33 призовых места  (в предыдущем — 22).

РАЗДЕЛ 5. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА на начало 2015-2016 учебного года 

	Характеристика учительских кадров

 
	Кол-во
	%

	Общее количество работников ОО (все работники)
	56
	100

	Всего учителей (физических лиц, без учителей, находящихся в отпуске по уходу за ребенком) 
	22
	39

	Учителя ( внешние совместители
	3
	14

	Учителя с высшим образованием

из них:
	18
	82

	с высшим педагогическим
	17
	77

	с высшим (не педагогическим), прошедшие переподготовку
	1
	5

	Учителя, прошедшие курсы повышения квалификации за последние 5 лет (физические лица)

                   из них:
	19
	86

	по ФГОС
	19
	86

	Учителя, аттестованные на квалификационные категории (всего):

из них:  
	20
	91

	на высшую квалификационную категорию
	2
	9

	            на первую квалификационную категорию
	16
	73

	            на  соответствие занимаемой должности
	2
	9


 

5.2.       Характеристика административно-управленческого персонала

	 
	Количество

	Административно-управленческий персонал (физические лица) (всего) 
	6

	Административно-управленческий персонал (штатные единицы) (всего)
	5

	Административно-управленческий персонал, имеющий специальное образование (менеджмент)
	1

	Административно-управленческий персонал, получивший или повысивший квалификацию в области менеджмента за последние 5 лет (физические лица)
	3

	Административно-управленческий персонал, ведущий учебные часы
	2

	Учителя, имеющие внутреннее совмещение по административно-управленческой должности (физических лиц)
	1


 

5.3.       Сведения о специалистах психолого-медико-социального сопровождения
	 
	Кол-во

	Педагоги - психологи 
	1(0,5 ставки)

	Учителя - логопеды
	-

	Учителя - дефектологи
	-

	Социальные педагоги
	1 (0,5 ставки)

	Педагоги дополнительного образования 
	0

	Медицинские работники (физические лица, включая совместителей)
	0


 

РАЗДЕЛ 6. ИНФОРМАЦИОННО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ И НАЛИЧИЕ УСЛОВИЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

Характеристика информационно-технического оснащения и условий 

	Показатели 
	Показатели ОУ

	Обеспеченность учащихся учебной литературой (%)
	 100

	Количество компьютеров, применяемых в учебном процессе
	28

	Наличие библиотеки/информационно-библиотечного центра 
	Да

	Наличие медиатеки 
	нет

	Возможность пользования сетью Интернет учащимися 
	Да

	Количество АРМ (автоматизированное рабочее место учителя)
	12

	Кол-во компьютеров, применяемых в управлении
	8

	Возможность пользования сетью Интернет педагогами 
	Да

	Наличие сайта 
	Да

	Наличие электронных журналов и дневников
	Да


 

Наличие условий организации образовательного процесса

	Перечень учебных и иных помещений 
	Кол-во

	Кабинет математики
	1

	Кабинет физики
	1

	Кабинет химии и биологии
	1

	Кабинет информатики
	1

	Кабинет русского языка и литературы
	2

	Кабинет истории и обществознания
	1

	Кабинет географии
	1

	Кабинет обслуживающего труда
	1

	Слесарно-столярная (комбинированная) мастерская
	1

	Кабинет иностранного языка
	0

	Спортивный зал
	1

	Кабинет начальных классов 
	4

	Актовый зал
	0

	Библиотека
	1

	Наличие условий для обеспечения учащихся питанием 
	Да (школьная столовая)

	Обеспеченность учащихся медицинским обслуживанием 
	Да (ФАП)


 

 РАЗДЕЛ 7. ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

      Муниципальное общеобразовательное учреждение «Тихманьгская средняя школа» в новом здании функционирует с 1 сентября 1985 года. Проектная наполняемость школы 320обучающихся.

      Школа включает в себя три ступени. 

Первая ступень обучения – начальная школа. Продолжительность обучения  - 4 года. Возраст обучающихся в первых классах – от 6,5 лет до 8 лет на 1 сентября. Обучение осуществляется  по программе «Планета знаний».

Вторая ступень обучения – основная школа. Продолжительность обучения 5 лет. Вторая ступень школы обязательна для всех детей в возрасте до 15 лет. Основная цель  - обеспечение социализации школьников за счёт проведения предпрофильной подготовки. С 2012 года школа является пилотной площадкой по введению ФГОС ООО. Обучение по ФГОС ООО успешно закончили ученики 7 класса. 

Третья ступень обучения – старшая школа. Продолжительность обучения – 2 года, предполагает профильное обучение.

    Школа работает в режиме пятидневной учебной недели для 1 - 11-х классов. 

    Учебные занятия  проходят в 1 смену начинаются в 8.30 ч. Продолжительность урока в первом классе составляет 35 минут. Продолжительность урока во 2-11 классах - 45 минут. Занятия проводятся по четвертям,  с распределением учебной нагрузки на 34 учебные недели во 2-11 классах и  33 учебные недели в 1-х классах.

Школа имеет спортивный зал, мастерские, кабинет информатики, столовую и библиотеку совмещенную с читальным залом. В школе 14 кабинетов, из которых 12 оборудованы мультимедийным оборудованием.

Летом 2015 года в школе произведён косметический ремонт всех зданий, ремонт запасного выхода у спортивного зала. В 2014 – 2015 году школа участвует в федеральной программе «Доступная среда». В рамках этой программы произведен ремонт септика, мужского туалета, крыльца, пандуса, ремонт дверей в столовой и гардеробе, ремонт порогов на первом этаже.

ОБОБЩЕННЫЕ  ВЫВОДЫ.

Сильными сторонами  МОУ «Тихманьгская СШ» можно считать: 

- грамотный и сплоченный коллектив, готовый решать поставленные перед школой задачи;

- высокий уровень мотивации отдельных педагогов к переменам в школе;

- наличие группы творчески работающих учителей; 

- постоянно развивающаяся материальная база школы

Школа продолжит работу  по следующим направлениям:

1. Переход на новые образовательные стандарты. 

Достичь этого возможно путём выполнения образовательной программы ОУ, соответствующей ФГОС ООО и систематической работой всего педагогического коллектива над повышением собственного профессионализма.

2. Увеличение таких показателей, как качество и успеваемость. 

Проблема  повышения качества образования для школы является одной из важнейших. Это определяется необходимостью успешного освоения всеми учащимися образовательной программы, формирования навыков исследовательской деятельности учащихся, подготовки их к дальнейшему обучению и осознанному профессиональному выбору.  Данная проблема приобретает особую актуальность в условиях развития компетентностного подхода и оценки качества образования в школе на основе основного и единого государственных экзаменов.

 3. Проблема введения и эффективного использования современных образовательных технологий. 

Проблема заключается в необходимости сочетания новых технологий и лучших отечественных традиций  образования. Важной проблемой является доступность образования, которая понимается педагогами школы в контексте новых образовательных технологий. Доступность образования заключается в создании особых психолого-педагогических условий в школе, позволяющих каждому ученику освоить образовательную программу и быть успешным. Важной проблемой, которую призвана решать настоящая программа развития, является демократизация школьного уклада. Особенно важным является использование потенциала родителей и местного сообщества в качестве ресурса развития школы как сельского социокультурного центра.

4. Создание целостной школьной инфраструктуры.

ОО нуждается в значительных средствах для обновления своей инфраструктуры. Прежде всего, остро встают вопросы о строительстве нового качественного ограждения школы, замене оконных блоков, ремонту туалетов, ремонте кровли над частью основного здания, ремонту электрической проводки в основном здании, установку оборудования сэнсорной комнаты.  Кроме этого, весьма актуален вопрос о капитальном ремонте системы отопления школы.

5. Сохранение и укрепление здоровья обучающихся и работников школы.

В современном мире существует множество угроз жизни и здоровью человека. Одна из важнейших задач школы, это сохранение здоровья своих обучающихся и членов коллектива. Кроме этого, необходимо проведение профилактической работы в вопросах сохранения здоровья и профилактики травматизма в школе.

Как показывает анализ проблем, которые решает в настоящее время школа, необходим целостный подход к их решению. 

